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CURSO
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COMPONENTE CURRICULAR

Legislacdo e Licenciamento Ambiental
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PERIODO LETIVO 2026

DIA E HORARIO DE ATENDIMENTO

Terca-feira das 14:10hs as 15:10hs

) ) DISTRIBUICAO (em aulas)
CONTEUDO PROGRAMATICO _
TEORICA APLICADA
. 10hs
Unidade I. Prevencao de Acidentes (Profa. Leide)
Unidade II. Emergéncias Ambientais (Profa. Leide) 10hs
Unidade III. Desenvolvimento Sustentavel (Profa. Lilliane)
10hs
3.1. Histérico do Desenvolvimento Sustentdvel e Pilares da Sustentabilidade




3.2. Relatorio de Brundtland; Ri0-92; Rio+10; Ri0+20; Tratados e Protocolos

3.3.Historico do crescimento econdmico; desenvolvimento econdmico sustentado; teorias do
crescimento ¢ do desenvolvimento econdmico e social;

3.4 .Economia verde;

3.5.Sistemas de indicadores de sustentabilidade: Indice de desenvolvimento humano e Indice
de qualidade ambiental;

3.6.Conflitos Socioambientais: Prioridades de intervengdo e mitigagdo dos impactos
ambientais na busca da sustentabilidade

Unidade IV. Sistemas Integrados de Gestao Ambiental, Seguranca e Satide Ocupacional
(Sistemas de Gestao Integrados — SGI) (Profa. Lilliane)

4.1. Conceito e importancia do SGI;

4.2. Sistema de Gestao da qualidade - Interpretagdo da NBR ISO 9.001;

4.3. Sistema de Gestao Ambiental - Interpretacdo da NBR ISO 14.001;

4.4. Sistema de Gestao de Segurancga e Satde ocupacional - Interpretacdo da NBR ISO 45.001;
4.5. Ferramentas da Qualidade: prevencao e solu¢do de problemas: MASP, FMEA.

4.6. plano de acao — SW2H, SETFI, GUT.

4.7 Principais Indicadores: absenteismo, turnover, clima organizacional; presenteismo,
investimento em treinamento;

30hs




4.8.Satde do trabalhador: prevencdo de doencas profissionais causadas por poeira, as
dermatoses ocupacionais; Exposi¢do aos agentes bioldgicos, quimicos e fisicos;

4.9.Prevencao, Investigagdo e Andlise de Acidentes: Grandes acidentes e consequentes
mudancgas nas atividades produtivas; Boas Praticas; Investigacdo, Andlise, Comunicagdo e
Registro de Acidentes.

4.10.Contingéncia e emergéncia operacional: plano de emergéncia; Gestao de riscos e planos
de emergéncias; Estrutura para resposta; Alertas e Comunicacdes; Incéndio e Explosao;
Indicadores proativos e reativos de Contingéncia.

Unidade V. Tépicos Especiais em Tecnologias Sustentaveis (Profa. Lilliane)

5.1. Energia e Eficiéncia: Uso de lampadas LED, sistemas de energia solar e dispositivos com
alto indice de eficiéncia energética (selo procel).

5.2. Gestdo de Recursos: Sensores de presenga e consumo, além de sistemas de captacao de
agua da chuva para reduzir desperdicios.

5.3. Mobilidade: Veiculos elétricos e transporte publico elétrico (6nibus/bondes) para diminuir
a queima de combustiveis fosseis.

5.4. Tecnologia Digital Verde (Green IT): "Green coding" (codificacao eficiente), reducao do
consumo de energia em data centers € computacdo em nuvem.

5.5. Economia Circular: Reciclagem quimica e tecnologias de pir6lise para transformar

20h




residuos plasticos.

5.6. Agricultura de precisdo: Sensores de solo para irrigacao automatica gotejada; Drones.

Total

80

SISTEMA DE AVALIACAO
1° Semestre
INSTRUMENTO CONTEUDOS PONTUACAO DATA
Atividades ESG 5 18/04/2026
Desenvolvimento sustentavel e ESG,
Prova | Greenwashing 15 22/04/2026
Estudo Dirigido I (individual) — . . ,
Questoes optatlyas e dl.sgurswas Unidade III. Desenvolvimento Sustentavel 10 19/05/2026
referente aos conteudos ministrados em
sala de aula.
Unidade IV. Desenvolvimento Sustentavel
(Economia verde; Sistemas de indicadores de
Estudo Dirigido IT (individual) — sustentabilida’de: Indice de desenvolvimento
Questdes optatiyas e di‘sc‘ursivas humago e In(.lice qe q‘ujcllidad'e ‘ambiental; 10 09/06/2026
referente aos conteudos ministrados em [Conflitos Socioambientais: Prioridades de
sala de aula. intervengdo e mitigagdo dos impactos ambientais|
na busca da sustentabilidade
Estudo Dirigido III (em grupo) — Unidade IV. Desenvolvimento Sustentavel 10 30/06/2026




Questdes optativas e discursivas
referente aos contedos ministrados em
sala de aula.

(Conceito e importancia do SGI; Sistema de
Gestao da qualidade - Interpretagdo da NBR ISO
9.001; Sistema de Gestdo Ambiental -
Interpretacdo da NBR ISO 14.001; Sistema de
Gestdo de Seguranga e Saude ocupacional -
Interpretacao da NBR ISO 45.001).

Total 50
ESTRATEGIAS DE RECUPERACAO PARALELA
(Conforme Portaria Cepe n° 972/2021)
INSTRUMENTOS NAO AGRUPADOS | CONTEUDOS | PONTUACAO | PERIODO
1° Semestre
Prova 1 15
Prova 2 15
CONTEUDOS DAS AULAS
Datas Carga Horaria Conteudo
Unidade III. Desenvolvimento Sustentavel: Histérico do
Desenvolvimento Sustentavel e Pilares da Sustentabilidade;
28/04/2026 02hs Relatério de Brundtland; Rio-92; Rio+10; Rio+20; Tratados ¢
Protocolos.




05/05/2026

02hs

Cont. Pilares da Sustentabilidade; Relatorio de Brundtland;
Ri0-92; Rio+10; Rio+20; Tratados e Protocolos.

12/05/2026

02hs

Historico do crescimento econdmico; desenvolvimento
econdmico sustentado; teorias do crescimento e do
desenvolvimento econdmico e social; Economia verde;
Sistemas de indicadores de sustentabilidade: Indice de
desenvolvimento humano e Indice de qualidade ambiental;

19/05/2026

02hs

Estudo Dirigido 1 (individual) — Questdes optativas e
discursivas referente aos conteudos ministrados em sala de
aula.

26/05/2026

02hs

Conflitos Socioambientais: Prioridades de intervengdo e
mitigacdo dos impactos ambientais na busca da
sustentabilidade.

02/06/2026

02hs

Unidade IV. Sistemas de Gestao Integrados — SGI. Sistema de
Gestao da qualidade - Interpretacio da NBR ISO 9.001;
Sistema de Gestdo Ambiental - Interpretacdo da NBR ISO
14.001; Sistema de Gestao de Seguran¢a e Saude ocupacional
- Interpretacdo da NBR ISO 45.001. Sistema de Gestdo de
Seguranca e Saude ocupacional - Interpretagdo da NBR ISO
45.001.

09/06/2026

02hs

Estudo Dirigido II (individual) — Questdes optativas e
discursivas referente aos conteudos ministrados em sala de
aula.




Ferramentas da Qualidade: prevencao e solu¢do de problemas:

16/06/2026 02hs MASP, FMEA. plano de agdo — 5SW2H, SETFI, GUT.
Principais Indicadores: absenteismo, turnover, clima

23/06/2026 02hs .. , . . .
organizacional; presenteismo, investimento em treinamento.
Estudo Dirigido III (em grupo) — Questdes optativas e

30/06/2026 02hs discursivas referente aos conteudos ministrados em sala de

aula.

Total 1° Semestre

20+ 20 aulas =40
aulas (- 4 aulas)

03 a 21/07/2026
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